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Aktudlnost’ zvolenej témy habilita¢nej prace:

Skiimanie doveryhodnosti policie je nesporne velmi aktuilna téma. Dosahovanie
cielov Policajného zboru si vyZaduje neodmyslitelni podporu zo strany verejnosti v podobe
jej dovery v Policajny zbor. Prave zvySenie doveryhodnosti Policajného zboru oznadil za
svoju hlavnt prioritu pri néstupe do funkcie aj suéasny policajny prezident Stefan Hamran.

Stav dlhodobo neuspokojivej déveryhodnosti Policajného zboru na Slovensku je
predmetom pozornosti nielen verejnosti a médii, ale aj predmetom skumania mnohych
institicii. Akadémia Policajného zboru v Bratislave tejto téme venuje systematicki
pozornost, bolo tu zhromazdenych mnoZstvo empirického materidlu a opublikovanych
mnozstvo vystupov v podobe vyskumnych sprav, ¢ldnkov a monografii.

PredloZena habilitatnd praca je zamerand predovSetkym na teoretické vychodiska
skimania ddveryhodnosti Policajného zboru a konkrétnej$ie na jeho filozofické a etické
vychodiskd. Pre korektni arelevantni interpretaciu vysledkov empirickych vyskumov je

takyto pristup nevyhnutny.

Ciel’ a metody habilitanej prace:

Cielom habilitacnej prace bolo postihnit filozofické a etické vychodiskd skimania
doéveryhodnosti Policajného zboru za tucelom vymedzenia klucovych etickych aspektov
podielajacich sa na budovani ddveryhodnosti Policajného zboru. Ako Ciastkové ciele si autorka
stanovila vymedzenie samotn¢ho pojmu ,,doveryhodnost Policajného zboru®, Specifikaciu
vyznamu policajnej etiky pri budovani déveryhodnosti Policajného zboru, analyzu stvisiacich
oblasti policajnej deontologie, postidenie vplyvu Etického kodexu prislusnika Policajného
zboru na formovanie doveryhodnosti Policajného zboru a identifikovanie stratégii
implementacie policajno-etickych Standardov pri formovani ddveryhodnosti Policajného

zboru.



Metodologické vychodiskd, zvolend metodika aj systém metdd vypracovania

habilita¢nej prace koreSponduji s povahou rieSenej problematiky a zvolenymi cielmi.

Obsahova stranka habilitacnej prace:

Habilitaénd praca pozostdva zuvodu, piatich kapitol a zaveru. Struktira price je
logicky konzistentna, prehl'adna a zodpoveda charakteru prace.

V prvej kapitole — ,,Metodické vychodiska vyskumu™ - sa autorka venuje zdovodneniu
aktudlnosti skimanej témy anasledne vymedzuje vyskumny problém, objekt a predmet
vyskumu, ako aj jeho ciele a metddy skimania. Kapitola poskytuje zakladné vychodiska pre
nasledujice skimanie.

Druha kapitola s ndzvom ,,.Uplatnenie filozofie a etiky v bezpe¢nostnych vedach™ sa
zaobera predovSetkym funkciami filozofie a etiky pri skiimani bezpecnostnej problematiky.
Autorka velmi podrobne a logicky vymedzuje poznavaciu, metodologicku a kultivaénu
funkciu filozofie v bezpecnostnych vedach.

V tretej kapitole - ,Ddéveryhodnost’ Policajného zboru — filozofické vychodiska
a perspektivy” - autorka zaCina vymedzenim pojem ,ddveryhodnost policie® ako je
pouzivany v doméce]j a zahrani¢nej literature. Dochadza k zaveru, Ze vzt'ah dovery v policiu
je ovplyvneny jednak vnatornymi aspektami policajnej organizécie, ale tieZ vonkajSimi
spolodenskymi aspektami. Pricom len vnutorné aspekty spadaji pod sféru vplyvu samotnej
policajnej organizacie, ktora ich tak mdZe ovplyvnit. Autorka tak vymedzuje oblast’, do ktore;j
by mal Policajny zbor smerovat svoje opatrenia, ak chce zvy$it' svoju dbveryhodnost.
Z druhej strany sa tu zdoéraziuje dolezita skutoCnost’, Ze ddveryhodnost” Policajného zboru
nezavisi len od samotného Policajného zboru, ale je sucast'ou doveryhodnosti d’alSich organov
verejnej spravy, napr. viady, sudov, prokuratiry apod. anemozno ju teda posudzovat
oddelene od tohto Sirsieho spolo¢enského prostredia.

Vo S§tvrtej kapitole sndzvom ,Etické vychodiska skumania doveryhodnosti
Policajného zboru optikou formulacie etického kodexu™ sa autorka zaobera etickym kodexom
ako prostriedkom reguldcie konania policajta. Autorka tu skiima eticky kodex predovSetkym
ako nastroj zvySovania doveryhodnosti Policajného zboru. Vychadza pritom z vysledkov
analyzy etickych kodexov policie vo vybranych eurdpskych Statoch.

Piata kapitola ,,Stratégie budovania doveryhodnosti Policajné¢ho zboru v pdsobnosti
policajnej etiky“ je venovania formovaniu takejto stratégie. Autorka formuluje nielen
hodnotové vychodiska stratégie, ale osobitnii pozornost’ venuje modelom komunikécie policie

s verejnostou, ktoré sa vyuzivaju v tejto oblasti v zahrani¢i. Upozoriiuje na skuto€nost’, ze
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modely ako ,,Public relations”, ,,Human policing®, ,,Community policing® a pod. nemoZno
mechanicky preberat’ v naSich podmienkach, bez zohl'adnenie nasich socidlnych a kultirnych
Specifik a odliSnosti.

V zavere price autorka vyhodnocuje splnenie cielov prace aformuluje zdvery

a odporucania pre d’alie skimanie déveryhodnosti Policajného zboru.

Formalna stranka habilitac¢nej prace:

Formélna stranka habilitacnej prace Mgr. Dominiky Dinu$ovej, PhD. je na dobrej
trovni. Celkovy dojem zniZuje velké mnoZstvo preklepov. Praca je napisand kultivovanym
jazykom vedy, myslienky su formulované zrozumitelne avdgSina zaverov pdsobi
presvedcivo.

Pouzita literatiira je primerane rozsiahla a reprezentativna.

Dosiahnuté vysledky:

Ciele habilita¢nej prace boli stanovené reélne a autorka ich naplnila.

Habilita¢na praca sa opiera o vysledky ziskané z realizovaného vyskumu na Akadémii
PZ v Bratislave ,,Teoretické vychodiska skimania déveryhodnosti Policajného zboru® (Vysk.
251).

Osobitne cennd je systematickd a prehladnd analyza fenoménu ddveryhodnosti
Policajn€ho zboru, poukédzanie na jeho multidimenzionalnost a komplexny charakter.

Pokial’ ide o eticku problematiku, v préci sa zddraziiuje vyznam etického kodexu ako
jedného z vyznamnych nastrojov formovania ddvery v Policajny zbor. Poukazuje sa viak aj
na d’alSie nastroje, ako st hodnotova baza policajnej etiky, nastroje zvladanie etickych dilem,

stratégie kontaktu s verejnostou a pod.

Otazky habilitantke:

Dovera verejnosti k Policajnému zboru sa nesporne formuje pod vplyvom
objektivnych charakteristik Policajného zboru a jeho prisiudnikov, ale tieZ sprostredkovanim
(komunikéciou) tychto charakteristik verejnosti.

1. Ktoré objektivne charakteristiky Policajného zboru ajeho prislusnikov povazujete za
rozhodujuce pre budovanie déveryhodnosti Policajného zboru?

2. Aku ulohu podl'a vas ma PR marketing pri budovani déveryhodnosti Policajného zboru?
Ma verejnost’ dostatok relevantnych informdcii o Policajnom zbore ajeho fungovani?

Neznizuji déveryhodnost’ Policajného zboru tiez nedostatky a pochybenia v tejto oblasti?



Zaver:

Mgr. Dominika DinuSova, PhD. preukazala vo svojej habilitatnej praci rozsiahle
odborné znalosti rieSenej témy, schopnost’ kvalifikovane vyuZivat' vedecké metody, ako aj
prinaSat’ nové, originalne poznatky. Preukézala tiez schopnost tvorivo rieSit teoreticky
naro¢né problémy. Oponovana praca spliia poziadavky na habilitatna pracu.

Odporucam, aby Mgr. Dominike DinuSovej, PhD. bol na ziklade predloZenej
habilitatnej prace po jej uspesnej obhajobe udeleny vedecko-pedagogicky titul , docent”

v odbore bezpecnostné vedy.

V Trenine, 23. 08. 2022 / /

Prof. RNDr. Jaroslav Holomek, CSc.



