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Komparacia prognoz vyvoja vzdelavania danych
nastrojmi umelej inteligencie

Anotacia: Cielom predkladanej vedeckej stadie je oboznamit’ ¢itatel'a s navrhmi vystupov viacerych nastrojov
umelej inteligencie na zadan® tému v podobe poziadavky vypracovat’ vedecky ¢lanok na tému Prognozy vyvoja
vzdelavania. Pomocou metod vedeckého skiimania sme zhodnotili prinos tychto navrhov, ich zhodné odportacané
oblasti, ale aj zmenené znenia navrhov, meniace sa v ¢ase pre to isté zadanie. Z vyskumu sme dospeli k zaverom,
ktorymi sme vyhodnotili buducnost’ participacie pedagdga na procese vzdelavania, ale aj Grovei buduceho rozvoja
logického myslenia, analytickych schopnosti i schopnosti rozhodovania $tudentov v ich budicej praxi.
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Uvod

Problematika vzdelavania je v obdobi ¢oraz CastejSieho pouzivania umelej inteligencie
(Artificial Inteligence — d’alej len AI) vysoko aktualna. Nastol'uju sa viaceré otazky, na ktoré sa
Vv tejto Studii pokusime odpovedat. Nahradi AI ucitela? Ako nastavit hodnotenie Zziakov
a Studentov, ak maji moznost’ vyuzivat’ pri vypracovavani svojich uloh a zadani AI? Znizi sa
vdaka Al turoven ich logického myslenia, analytickych schopnosti a samostatnosti pri
rozhodovani? Aka je vlastne progndza vyvoja vzdelavania? A aka je progndza vyvoja
vzdeldvania vyuzivanim Al v oblasti bezpecnostnych vied?

Pouzita metodologia

Vyskumny subor pre potreby vypracovania tejto vedeckej stadie bol vybrany metddou
selekcie vol'ne dostupnych nastrojov Al.

Pri vyskume boli pouzité nasledujuce vyskumné metody a techniky:

Explorativna a observacnd metoda boli pouzité pri vybere skimanych nastrojov Al
tvoriacich databdzu vyskumu. Tieto empirické metddy boli pouzité v sicinnosti s logickou
metodou kvalitativnej a kvantitativnej analyzy, priCom nosnym kritériom vyberu bola analyza
nastrojov, technik, podnetov a automatizovanych podkladov potrebnych pre vypracovanie
navrhu na tému Prognoza vyvoja vzdelavania.

Svoju tlohu pri vyskume zohrala aj metoda komparacie nastrojov Al rieSiacich zadan
problematiku.

Metddou indukcie obdrzanych navrhov zo strany jednotlivych nastrojov Al bola
v zavere dedukciou stanovend odporacanad progndza vyvoja vzdelavania, ktord sice pocita
s obrovskou podporou Al, ale pod¢iarkuje aj nevyhnutnost’ a nenahraditel'nost’ pritomnosti
pedagodga pri budiicom vzdeldvacom procese.

1. Sucasna situacia v oblasti vzdelavania

Obdobie pandémie Covid-19 je mozné v oblasti vyucby charakterizovat’ ako Startovaci
bod pre hromadné vyuZivanie informatizaénych nastrojov a aplikdcii Al. Osobny kontakt
ucitel’a so Ziakmi alebo Studentami bol nahradeny online kontaktom, pri ktorom ucitel stracal
moznost’ reagovat’ na neverbalne reakcie celého kolektivu Studentov na pertraktovantl tému
suCasne a aktivna spolupraca a suinnost” kolektivu bola Ilimitovana obmedzeniami



pouzivanych IT komunika¢nych néstrojov a aplikacii. V. mnohych pripadoch bol zivy kontakt
s prednasajicim nahradeny videom nahratym prednasajucim ucitel'om, a to najma v pripadoch,
ked’ pocet Studentov zapisanych na ten isty predmet dosahoval niekol’ko desiatok az stoviek.
Postupne ucitelia zacali vyuzivat’ aj d’alSie pocitatové podporné aplikacie nielen pri vyucbe,
ale aj pri cviCeniach a seminaroch, ktoré boli vedené online, ako aj pri priebeznych testovaniach
vedomosti ziakov a Studentov. Dokonca aj seminarne a zavere¢né prace Studenti prekladali
v elektronickej forme. Tato situacia podnietila Studentov, aby aj oni zacali hromadne vyuZzivat
najmé aplikdcie umelej inteligencie pri vypracuvani zadani a vSetkych druhov kontrolnych
i zavere&nych prac. Eite horsia situacia nastala pri testovani elektronickou formou. Studenti si
vytvarali vlastnu druhotnu siet’, pomocou ktorej si zdiel'ali spravne odpovede na otazky testu.
Rozdelili si otazky testu a kazdy z nich v celkovom ¢asovom intervale rieSil iba ur¢ité mensie
mnozstvo otazok. VO viac¢Som casovom intervale mal teda kazdy z nich moznost pomocou
Googlu, Wikipédie a inych zdrojov odporucanych ucitel'om ndjst’ spravnu odpoved’ a poslat’ ju
svojim spoluziakom. Vd’aka takymto postupom sa tiroven ich logického myslenia, analytickych
schopnosti a samostatnosti pri rozhodovani vyrazne znizovala a vedomosti potrebné pre ich
prakticky zivot sa dostatocne nepremietali do ich povedomia.

Tato situacia sa po skon¢eni pandémie ochorenia Covid-19 vyvijala eSte dynamickejsie.
Vyuzivanie online foriem vzdelavania sa stalo najmé pre Studentov vyssich ro¢nikov univerzit
a vysokych §kol, vratane Akadémie Policajného zboru (APZ), samozrejmostou.

2. Prognéza vyvoja vzdelavania

Vypracovanie zadania na tému Prognoza vyvoja vzdeldvania sme dali ako poziadavku
viacerym nastrojom umelej inteligencie, a to konkrétne tymto nastrojom:

— Copilot, ktory je sucast’ prehliadaca Microsoft EDGE,

— Aria, ktora je sucast'ou prehliadaca Opera,

— ChatGPT-4o,

— Geminti, ktory je stc¢astou Googlu, pri¢om poziadavku pre Gemini sme dali tomuto
nastroju az 3-krat, ato v rozdielnom ¢asovom obdobi, vzdy s odstupom celého
jedného mesiaca:

o l.navrh.
o 2.navrh.
o 3.navrh.

Teraz sa detailnejSie pozrieme na vystupy, ktoré sme ziskali od jednotlivych vyssie
uvedenych nastrojov Al

2.1.Copilot

Text, ktory sme ziskali ako odpoved’ na poziadavku na vypracovanie vedeckého
prispevku na tému Prognoza vyvoja vzdeldavania.

Uvod
Vzdelavanie je klI'icovym faktorom pre rozvoj spoloc¢nosti a jednotlivca. V poslednych

rokoch sa vzdeldvanie neustdle meni a vyvija v reakcii na technologicky pokrok, socialne
zmeny a potreby trhu prace.



Sucasny stav vzdelavania

Sucasny vzdelavaci systém je charakterizovany prechodom od tradi¢nych metoéd vyucby k
inovativnym pristupom, ako je napriklad online vzdeldvanie a pouZzivanie technoldgii vo
vyucbe.

Budiice trendy a prognézy

Digitalizacia vzdelavania

Digitalizacia vzdelavania sa stava stale dolezitejSou. Online vzdelavanie, virtudlne ucebne a
digitalne ucebné zdroje sa stavaju beznou sucastou vzdeladvacieho procesu.

Personalizacia vzdelavania

Personalizacia vzdelavania je d’alSim trendom, ktory sa o¢akava v buducnosti. Tento pristup
umoznuje Studentom ucit’ sa vo vlastnom tempe a podl’a vlastnych zdujmov.

Celozivotné vzdelavanie

Celozivotné vzdelavanie, ktoré zahffia neustale u¢enie sa a zdokonal'ovanie sa pocas celého
Zivota, sa stava stale dolezitejSim.

Interakcia teorie a praxe

Interakcia teorie a praxe je kI'i¢ovym aspektom efektivneho vzdelavania. Praktické skusenosti
a redlne aplikacie teoretickych konceptov pomahaju Studentom lepSie pochopit’ a zapamitat’ si
ucivo.

Zaver

Vzdelavanie sa neustdle meni a vyvija. Je dolezité, aby sme boli pripraveni na tieto zmeny a
vyuzili ich v prospech Studentov a spolo¢nosti ako celku.

Zdroje
1. Smith, J. (2020). The Future of Education: Trends and Predictions. Education Journal.

2. Johnson, L., & Adams, S. (2019). NMC Horizon Report: 2019 Higher Education
Edition. The New Media Consortium.

3. Brown, M. (2021). Digital Learning: Trends and Predictions. Tech Trends.

4. Davis, A. (2022). Personalized Learning: A New Approach to Education. Education
Today.

5. Thompson, P. (2023). Lifelong Learning: The Future of Education. Future Education
Review.

2.2.Aria

Text, ktory sme ziskali ako odpoved’ na poziadavku na vypracovanie vedeckého prispevku na
tému Prognoza vyvoja vzdelavania.



Prognodza vyvoja vzdelavania

Vzdelavanie je klI'iC¢ovym pilierom spolo¢nosti a jeho vyvoj je neustale ovplyviiovany

r6znymi faktormi, ako st technologicky pokrok, spolocenské trendy a ekonomické podmienky.
V tomto ¢lanku sa pozrieme na progndzu vyvoja vzdelavania a na o¢akdvané trendové zmeny
v oblasti vzdelavania v nasledujucich rokoch.

1.

10.

Technologicky vplyv: S rasticim vyuzivanim technolégii vo vzdeldvani sa oCakéva
d’alsi posun k online vzdeldvaniu, vyuzitiu umelej inteligencie a personalizovanému
uceniu. Tieto trendy by mohli zmenit’ spdsob, akym sa Studenti ucia a ako sa vzdelavacie
prostredie prisposobuje individudlnym potrebam.

Globalizacia vzdeldvania: Svet sa stava stale viac prepojenym a globalizovanym, ¢o
ovplyvituje aj vzdelavaci sektor. Ocakdva sa narast medzinarodnych vzdeladvacich
programov, spoluprdce medzi univerzitami z rdéznych krajin a délezitostou medzi
kultarneho vzdeldvania.

Zmeny v obsahu vzdelavania: S rasticou dolezitostou digitdlnych zrucnosti a soff
skills sa predpoklada zmena obsahu vzdeldvania. Okrem tradi¢nych predmetov by sa do
ucebnych osnov mohli viac zapajat’ nové témy ako programovanie, podnikanie a
kritické myslenie.

Financovanie vzdeldvania: Otazka financovania vzdelavania je kl'ai¢ova pre jeho d’alsi
vyvoj. O¢akava sa, Ze vlady budu musiet’ investovat’ do vzdelavania ako investiciu do
buducnosti a zabezpecit, aby bolo vzdelavanie pristupné pre vsetkych.

Vzijomna interakcia tedrie a praxe vo vzdeldvani: Vzdeldvacia tedria a prax si dve
nedelitel'né zlozky vzdelavania. Ddélezité je ich vzajomna interakcia a spolupraca, ktora
moze viest’ k inovacidm v eduka¢nom prostredi. Integracia teoretickych konceptov do
praktickych aplikdcii a nasledné zhodnotenie vysledkov modze prispiet k
efektivnejSiemu uceniu a zlepSeniu vysledkov vzdelavania.

CeloZivotné vzdelavanie: V kontexte rychlo meniaceho sa pracovného trhu
a technologického pokroku je celozivotné vzdelavanie stale dolezitejSie. Cudia musia
neustale rozvijat’ svoje zrucnosti a vedomosti, aby zostali konkurencieschopni na trhu
prace a prispdsobili sa novym vyzvam. Programy celozivotného vzdeldvania by mali
byt pristupné a flexibilné, aby osoby vsetkych vekovych kategorii mohli mat’ moznost
ucit’ sa pocas celého Zivota.

Inovacie vo vzdeldvani: Nové technologie a pedagogické metdody moézu ovplyvnit’
sposob, akym sa vzdelavanie poskytuje a ako sa Studenti ucia. Diskusia o inovaciach vo
vzdelavani a ich potencialny vplyv na budiicnost’ by bola vel'mi relevantna.
Vzdeldvanie pre udrzatelI'ny rozvoj: Vzdelavanie o udrzatel'nosti a environmentalnom
vedomi sa stdva Coraz dolezitejSim. Diskutovat’ o tom, ako by sa tieto témy mohli
integrovat’ do vzdelavacieho systému, by mohlo byt vel'mi zaujimavé.

Vzdelavanie a diverzita: Svet sa stdva Coraz viac multikultirny a multietnicky.
Sktmanie sposobov, ako zabezpecit’ inkluzivne vzdelavanie a podporovat’ diverzitu vo
vzdeldvacom prostredi, by mohlo byt’ délezité pre budicnost’ vzdeldvania.

Vyuzivanie dat vo vzdeldvani: Analytika a dita maju potencial zlepSit efektivnost
vzdelavania a individualnu Specifikaciu. Diskutovat’ o vyuzivani dat vo vzdelavani a
jeho moznych vyhodéch a vyzvach by mohlo byt zaujimavé.

Tieto témy by mohli doplnit’ a rozsirit' diskusiu o progndéze vyvoja vzdelavania a

prispiet’ k pohl'adu na rézne perspektivy a vyzvy v tomto dolezitom sektore.



Pri prideleni vahy jednotlivym aspektom vzdelavania by sme mohli zvazit’ ich relativnu
dolezitost’ a vplyv na celkovy vyvoj a uspech vzdeldvania. Tu je mozna distribucia véh pre
jednotlivé aspekty:

1. Zmeny v technologii vzdelavania: 10/10
2. Demograficke trendy: 7/10

3. Financné investicie do vzdelavania: 8/10
4. Vyzvy spojené s globalizaciou: 9/10

5. Vzdjomna interakcia teorie a praxe: 6/10
6. Celozivotné vzdelavanie: 7/10

7. Inovacie vo vzdelavani: 8/10

8. Vzdeldvanie pre udrzatelny rozvoj: 6/10
9. Vzdelavanie a diverzita: 7/10

10. Vyuzivanie dat vo vzdelavani: 8/10

Tieto hodnotenia st len odhady a mézu sa menit’ v zavislosti od konkrétnej situacie a
kontextu. Délezité je zohl'adnit’ vSetky tieto aspekty pri planovani a implementacii stratégii
vzdeldvania pre buducnost’.

Demografické¢ trendy a globalizicia vzdeldvania moézu byt Uzko prepojené a
ovplyviiovat’ sa navzajom. Tu su niektoré sposoby, ako mézu byt tieto dva aspekty spojené:

e Rast populdcie: Demografické trendy, ako je rast populacie alebo zmeny vo vekovej
Struktire obyvatel'stva, m6zu mat’ vplyv na dopyt po vzdelavani. S rastom populécie
modze byt potreba vzdelavacich zdrojov a infrastruktury vyssia, co mdze ovplyvnit
spdsob poskytovania vzdelavania.

e Migrdcia a multikulturalizmus: Globalizacia a migra¢né trendy mozu viest' k vacsej
diverzite v populacii a Studentskom zlozeni. Tento multikulturalizmus moéze mat’ vplyv
na obsah a metddy vzdeldvania, aby sa zohl'adnili r6zne kultary a jazyky.

e Medzindrodné vzdelavacie programy: Globalizacia moze takisto podporovat vznik
medzinarodnych vzdeldvacich programov a vymen Studentov, Co umoziuje Studentom
z r6znych krajin ziskat’ nové skisenosti a perspektivy.

Preto su demografické trendy a globalizécia vzdelavania vzajomne prepojené a mozu
mat’ vyznamny vplyv na sposob, akym sa vzdeldvanie vyvija a prisposobuje sa sic¢asnym a
buducim potrebam spolo¢nosti. Vyhliadky na budicnost’ vzdelavania zohl'adiiuju tieto faktory
a snazia sa prisposobit’ vzdelavaci systém tak, aby reflektoval tieto dynamické trendy.

Zaver

Prognodza vyvoja vzdelavania naznacuje smer, ktorym sa tento dolezity sektor uberie v
nasledujtcich rokoch. Vo vzdelavani su dolezité rozne aspekty vratane vzajomnej interakcie
teorie a praxe a dolezitosti celozivotného vzdeldvania. Sledovanie tychto trendov a
prispdsobovanie sa novym vyzvam mdze pomdct’ vytvorit’ dynamickée a efektivne vzdelavacie
prostredie a zabezpecit', aby vzdeldvanie zostalo relevantné a efektivne v rychlo meniacom sa
svete.



2.3.Chat GPT

Text, ktory sme ziskali ako odpoved’ na poziadavku na vypracovanie vedeckého
prispevku na tému Prognoza vyvoja vzdelavania.

Uvod

Vzdelavanie je kIicovym faktorom formovania buducnosti spoloc¢nosti. V kontexte
neustale sa meniaceho sveta je progndza vyvoja vzdeldvania nevyhnutnd pre adekvatne
prisposobenie sa buducim potrebam. Tento ¢lanok sa zaobera progndzou vyvoja vzdelavania,
analyzuje suCasny stav a snazi sa predpovedat’ mozné smerovanie a vyzvy, ktorym budeme
celit’ v nasledujucich desatrociach.

Sucasny stav

Sucasna situdcia vo svete vzdelavania je poznacend dynamikou a rychlym
technologickym pokrokom. Digitalizcia sa stava integralnou sucast'ou vzdelavacieho procesu,
pricom online vzdelavanie a distan¢né vzdeldvanie ziskavaji na popularite. Okrem toho sa meni
aj obsah vzdelavania, pri¢om sa kladie va¢si doraz na soft skills, kreativitu a problem-solving.

Prognoza

1. Personalizované vzdeldvanie: V budicnosti o¢akdvame posun k personalizovanému
vzdeldvaniu, kde sa vzdelavaci obsah a metddy prispdsobia individudlnym potrebam a
preferenciam Studentov. To bude podporovat’ efektivnejsie ucenie a lepsie vysledky.

2. Integracia technologii: Technologicky pokrok bude dalej ovplyviiovat' vzdeldvanie
prostrednictvom virtudlnej reality, rozSirenej reality a umelej inteligencie. Tieto
technoldgie umoZznia vytvorit’ bohatSie a interaktivnejSie ucebné prostredie.

3. Celozivotné vzdeldvanie: S rastiicou rychlostou technologickych zmien a potrebou
prisposobovat’ sa novym vyzvam sa bude zvySovat’ dopyt po celozivotnom vzdeldvani.
Ludia budi musiet' neustdle aktualizovat' svoje zru¢nosti a vedomosti, aby zostali
relevantni na trhu préce.

4. Globalizacia vzdeldavania: Globalizacia bude mat vplyv na vzdelavanie
prostrednictvom zvySenej mobility Studentov a medzinarodnych vzdelavacich
programov. Tento trend bude podporovat’ kultiirnu vymenu a medzinarodnu spoluprécu.

Vyzvy

1. Digitalna nerovnost: Napriek rasticemu vyznamu digitdlnych technologii zostava
digitalna nerovnost’ vaznym problémom, pri¢om nie vSetci Studenti maju rovnaky
pristup k technoldgiam a internetu. Je nevyhnutné zabezpelit inkluzivny pristup k
digitdlnym vzdeldavacim zdrojom.

2. Zmena paradigmy vzdeldvania: Presun k personalizovanému a interaktivnemu
vzdelavaniu si vyzaduje zmenu paradigmy vo vzdelavacom systéme. To mdze narazit’
na odpor zo strany tradi¢nych institucii a pedagogickych modelov.

3. Aktualizacia vzdelavacich programov: Rychlost’ technologického pokroku vyzaduje
neustalu aktualizaciu vzdelavacich programov a kurikula, aby zodpovedali su¢asnym a
buducim potrebam trhu prace. To mdze byt narocné pre vzdeldvacie inStiticie a
pedagogickych pracovnikov.



Zaver

Prognoza vyvoja vzdeldvania naznacuje smerovanie k personalizovanému,
technologicky podporovanému a celozivotnému uceniu. Sucasne vSak celime vyzvam
spojenym s digitalnou nerovnostou, zmenou paradigmy vzdeldvania a potrebou neustalej
aktualizacie vzdeladvacich programov. Je dolezité, aby sme tieto vyzvy adresovali a aktivne
pracovali na vytvoreni inkluzivneho a dynamického vzdeldvacieho prostredia pre buduce
generacie.

Zdroje:

1. Anderson, T. (2008). *The Theory and Practice of Online Learning.* Athabasca University
Press.

2. European Commission (2020). *Digital Education Action Plan.*

3. OECD (2019). *Future of Education and Skills 2030.*

4. UNESCO (2020). *Education: From Disruption to Recovery.*

2.4. Google Gemini

Text, ktory sme ziskali ako odpoved na poziadavku na vypracovanie vedeckého prispevku na
tému Prognoza vyvoja vzdelavania.

2.4.1. Text navrhu ¢. 1
Uvod

Vzdelavanie je dynamicky proces, ktory sa neustdle vyvija v stlade s meniacimi sa
poziadavkami spolocnosti a trhu prace. V poslednych desatro¢iach sme svedkami rychlych
technologickych zmien, globalizacie a nastupu informacnej spoloc¢nosti. Tieto faktory
ovplyviiuju vSetky aspekty zivota, vratane vzdeldvania.

V tomto Clanku sa pokusime nacrtnut prognoézu vyvoja vzdelavania v najblizSich rokoch.
Zameriame sa na trendy, ktoré ovplyviiuji budiicnost’ vzdeldvania, a na vyzvy, ktorym bude
vzdelavaci systém celit’.

Trendy ovplyviiujice budicnost’ vzdelavania
Medzi najvyznamnejsie trendy ovplyviiujice budicnost’ vzdeldvania patria:

e Digitalizacia: Rychly rozvoj technologii vedie k digitalizacii vzdeldvania. Vyuzivanie
pocitacov, internetu a mobilnych zariadeni sa stdva beZnou praxou vo vyucbe. To
umoziluje nové formy vzdeldvania, ako napriklad online kurzy, e-learning a diStan¢né
vzdelavanie.

e Personalizacia: Vdaka digitalizacii a dostupnosti dat sa vzdelavanie stava
personalizovanej§im. Studenti maji moZnost ugit’ sa vlastnym tempom a podl'a svojich
individudlnych potrieb a zaujmov.



e Globalizacia: Globalizacia vedie k prepojeniu vzdelavacich systémov na celom svete.
Studenti a ugitelia maju moznost’ $tudovat a pracovat v zahrani¢i, ¢o umoziuje
vzajomnu vymenu vedomosti a sklisenosti.

e Zmena trhu prace: Trh prace sa meni v dosledku automatizacie a digitalizacie. Mnohé
tradicné profesie zanikaju a vznikaji nové. Vzdeldvaci systém sa musi prispdsobit’
tymto zmenam a pripravovat’ Studentov na pracovny trh 21. storocia.

e Doraz na mdkké zrucnosti: Okrem odbornych vedomosti a zru¢nosti sa Coraz viac cenia
aj mékké zrucnosti, ako napriklad kritické myslenie, kreativita, komunika¢né zru¢nosti
a timova praca.

Vyzvy pre vzdelavaci systém
Vzdelavaci systém bude v najblizsich rokoch celit’ viacerym vyzvam, medzi ktoré patria:

e Dostupnost vzdeldvania: Vzdelavanie musi byt’ dostupné pre vsetkych, bez ohl'adu na
socialny status, povod ¢i miesto bydliska.

o Kvalita vzdelavania: Je potrebné zabezpecit' vysoku kvalitu vzdelavania pre vsetkych
Studentov.

o Financovanie vzdelavania: Financovanie vzdelavania je stale vicSim problémom. Je
potrebné najst’ efektivne a udrzateI'né modely financovania.

e Nedostatok ucitelov: Vo svete je stale viacero regionov, kde chyba dostatok
kvalifikovanych ucitelov.

e Integracia technologii: Je potrebné efektivne integrovat’ technoldgie do vyucby a
zabezpecCit', aby ich Studenti a ucitelia vedeli efektivne vyuzivat'.

Zaver
Buducnost’ vzdelavania je plnd vyziev, ale aj prileZitosti. Vdaka novym technoldgiam a

trendom mame moznost' vytvorit' vzdelavaci systém, ktory bude dostupny pre vSetkych,
kvalitny a relevantny pre potreby trhu prace 21. storocia.

Zdroje
1. World Education Monitoring Report 2021: Transforming Education for a Changing
Future
2. The Future of Education: Rethinking Education to Face the Challenges of the 21st
Century

w

Skills for a Better Future
4. [Trends Shaping Education 2019]

2.4.2. Text navrhu textu ¢. 2
Uvod

Vzdelavanie je klI'icovym faktorom pre individualny a spoloc¢ensky rozvoj. V dneSnom rychlo
sa meniacom svete je dolezitejsie nez kedykol'vek predtym, aby sme pripravovali Studentov na
uspech v 21. storo¢i. V tomto ¢lanku sa poktisime nacrtnut’ prognoézu vyvoja vzdeldvania v
najblizsich rokoch a desatrociach. Zameriame sa na trendy, ktoré ovplyviluju vzdelavaci
systém a na vyzvy a prilezitosti, ktoré prindsaju.
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https://gem-report-2021.unesco.org/
https://gem-report-2021.unesco.org/
https://www.oecd.org/education/2030/E2030%20Position%20Paper%20%2805.04.2018%29.pdf
https://www.oecd.org/education/2030/E2030%20Position%20Paper%20%2805.04.2018%29.pdf
https://www.oecd.org/education/2030-project/teaching-and-learning/learning/skills/

Trendy ovplyviiujice vzdelavanie

Technologicky pokrok: Technoldgie hraji cCoraz dolezitejSiu ulohu vo vSetkych
aspektoch nasho zivota, a to vratane vzdelavania. Nové technoldgie, ako st umela
inteligencia, virtudlna realita a rozSirend realita, maja potencial transformovat’ spdsob,
akym sa u¢ime a vyucujeme.

Globalizdcia: Svet je Goraz prepojenejsi, ¢o ma vplyv aj na vzdelavanie. Studenti musia
byt pripraveni na pracu v globalnom prostredi a musia mat’ zru¢nosti, ktoré im umoznia
komunikovat’ a spolupracovat’ s 'ud'mi z r6znych kultar.

Demografické zmeny: Populacia starne a rastie pocet I'udi s réznymi vzdeldvacimi
potrebami. Vzdelavaci systém sa musi prispdsobit’ tymto zmenam a pontkat’ inkluzivne
a flexibilné vzdelavacie programy.

Vyzvy a prileZitosti

Zaver

Pristup k vzdeldvaniu: Nie vSetky deti a mladi l'udia na svete maju pristup ku
kvalitnému vzdelavaniu. Je to vel'ka vyzva, ktora je potrebné riesit’.

Kvalita vzdelavania: Je dolezité, aby vzdelavanie bolo nielen dostupné, ale aj kvalitné.
Studenti by mali mat’ moznost’ rozvijat’ svoje zruénosti a vedomosti, ktoré im pomézu
uspiet’ v zivote.

Ucitel'stvo: Nedostatok kvalifikovanych ucitel'ov je velkym problémom vo mnohych
krajinach. Je dolezité investovat’ do pripravy a profesijného rozvoja uditel'ov.

Vzdelavanie je klI'icom k budtcnosti. Ak chceme vybudovat prosperujiicu a spravodliva
spolo¢nost’, musime investovat’ do vzdelavania a pripravit’ Studentov na uspech v 21. storo¢i.
Trend ako technologicky pokrok, globalizacia a demografické zmeny prinasaju do vzdelavania
vyzvy aj prilezitosti. Je dolezité, aby sme sa na tieto zmeny dokézali adaptovat’ a aby sme
vytvorili vzdelavaci systém, ktory bude spiiat’ potreby $tudentov a spoloénosti.

Zdroje:

1.
2.

3.

https://www.unesco.org/en/education
https://www.oecd.org/education/2030/E2030%20Position%20Paper%20%2805.04.20
18%29.pdf

https://www.weforum.org/agenda/education-and-skills/
https://www.brookings.edu/wp-
content/uploads/2022/10/Brookings_Report AR_FINAL.pdf
https://www.weforum.org/communities/gfc-on-the-new-agenda-for-education-and-
skills/

Poznamka:

Tento ¢lanok je len hrubym nacrtom progndzy vyvoja vzdelavania. Pre hlbSie preStudovanie
problematiky odporac¢ame preStudovat’ si uvedené zdroje a d’alSiu relevantnu literataru.


https://www.unesco.org/en/education
https://www.oecd.org/education/2030/E2030%20Position%20Paper%20%2805.04.2018%29.pdf
https://www.oecd.org/education/2030/E2030%20Position%20Paper%20%2805.04.2018%29.pdf
https://www.weforum.org/agenda/education-and-skills/
https://www.brookings.edu/wp-content/uploads/2022/10/Brookings_Report_AR_FINAL.pdf
https://www.brookings.edu/wp-content/uploads/2022/10/Brookings_Report_AR_FINAL.pdf
https://www.weforum.org/communities/gfc-on-the-new-agenda-for-education-and-skills/
https://www.weforum.org/communities/gfc-on-the-new-agenda-for-education-and-skills/

2.4.3. Text navrhu ¢. 3

Uvod

Vzdelavanie je kI'icovym faktorom pre individualny a spolocensky rozvoj. V dnesnom rychlo
sa meniacom svete je dolezitejSie nez kedykol'vek predtym, aby vzdelavacie systémy boli
flexibilné, relevantné a inkluzivne. V tomto Clanku sa pokusime nacrtnit’ prognoézu vyvoja
vzdeldvania v nasledujucich rokoch.

Trendy ovplyviiujice vzdelavanie

Na vyvoj vzdelavania bude mat vplyv viacero trendov, medzi ktoré patria:

Technologicky pokrok: Umela inteligencia, virtudlna realita a rozSirend realita maju
potencidl transformovat’ spdsob, akym sa u¢ime a vyucujeme. Tieto technoldgie sa uz
teraz pouzivaju na vytvaranie personalizovanych vzdelavacich skasenosti, simulacii a
interaktivnych uéebnych materialov.

Globalizacia: Svet sa stdva Coraz prepojenejsSim, ¢o vedie k zvySenému dopytu po
zru¢nostiach, ako su kritické myslenie, rieSenie problémov a komunikécia. Vzdeldvacie
systémy musia Studentov pripravit' na pracu v globalnom prostredi.

Demografické zmeny: Populdcia starne a rastie pocet Studentov s rdznym
socioekonomickym zdzemim a potrebami. Vzdelavacie systémy musia byt
inkluzivnejsie a flexibilnejSie, aby dokazali uspokojit’ potreby vSetkych Studentov.
Zmena trhu prdce: Mnohé tradicné pracovné miesta zanikaju a vznikaji nové.
Vzdeldvacie systémy musia Studentov vybavit’ zru¢nost'ami, ktoré potrebuju na to, aby
boli uspesni v rychlo sa meniacej ekonomike.

Vyzvy a prileZitosti

Vyvoj vzdeldvania so sebou prinasa aj rozne vyzvy a prilezitosti. Medzi najvacsie vyzvy patria:

Nerovnosti v pristupe k vzdelavaniu: Mnoho Studentov nemd pristup ku kvalitnému
vzdelavaniu z dovodu chudoby, diskriminécie alebo inych bariér.

Nedostatok  kvalifikovanych ucitelov: 'V mnohych krajindich je nedostatok
kvalifikovanych ucitel'ov, €o st'azuje zabezpecenie kvalitného vzdelavania pre vSetkych
Studentov.

Naklady na vzdelavanie: Néklady na vzdelavanie rasta, ¢o moze viest’ k zadlZenosti
Studentov a znizeniu dostupnosti vzdeldvania pre chudobnych Studentov.

Napriek vyzvam existuje aj mnoho prilezitosti na zlepSenie vzdelavania. Medzi najddlezitejSie
prilezitosti patria:

Vyuzitie technologii: Technologia modze pomodct zlepsit' pristup k vzdelavaniu,
personalizovat’ ucenie a zefektivnit’ vzdeldvaci proces.

Globalizacia: Globalizacia moéze viest k vicSej spolupraci medzi vzdeldvacimi
inStitciami a k vymene najlepSich osved¢enych postupov.

Demografické zmeny: Demografické zmeny moézu viest k vicSej rozmanitosti v
ucebniach, co moze obohatit’ uenie a pomdct’ Studentom lepsie pochopit’ svet okolo
nich.
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e Zmena trhu prace: Zmena trhu prace moze viest k vzniku novych vzdelavacich
programov a prilezitosti, ktoré lepSie zodpovedaju potrebdm zamestnavatel'ov.

Zaver
Buducnost’ vzdelavania je neista, ale je jasné, ze bude musiet’ prejst’ vyznamnymi zmenami,
aby uspokojilo potreby Studentov a spolo¢nosti v 21. storo¢i. Vzdelavacie systémy musia byt’
flexibilné, relevantné a inkluzivne, aby dokazali pripravit’ Studentov na uspech v rychlo sa
meniacom svete.
Zdroje

1. [World Education Monitoring Report 2021: Transforming Education in a COVID-19-

Disrupted World]

3. Komparacia vystupov danych jednotlivymi nastrojmi Al

V nasledujticej tabul’ke si mézeme pozriet’ prezentaciu trendov a vyziev pre oblast prognodz
vzdeldvania.

Trendy a vyzvy v oblasti Nastroje Al

vzdelavania Copilot Aria ChatGPT Gemini
Digitalizacia vzdeldavania 4 4 4 4
Personalizacia vzdelavania 4 4 4
Celozivotné vzdeldavanie 4 4
Interakcia tedrie a praxe 4
Demografické trendy
Financné investicie do vzdeldavania
Vzdeldvanie pre udrzatelny rozvoj
Vzdeldavanie a diverzita
Vyuzivanie dat vo vzdeldavani
Globalizacia vzdeldvania
Zmena trhu prace
Doraz na mdkké zrucnosti
Dostupnost' vzdeldavania
Kvalita vzdeldvania
Nedostatok ucitelov

RIXIXIXIXI XXX

XXX XXX

Tabul’ka 1: Trendy a vyzvy v oblasti prognézy vzdelavania
Zdroj: autor

Z vysSie uvedenej tabulky je zrejmé, vSetky nami oslovené nastroje Al ako hlavné
trendy a vyzvy uvadzaji digitalizaciu vzdelavania, personalizaciu vzdelavania, globalizaciu
vzdelavania a celozivotné vzdelavanie. Vzhl'adom na sucasnt situaciu spojent so zvySujucou
sa uroviou digitalizacie vSetkych oblasti naSho Zivota je len samozrejmé, Ze vzdelavanie sa
musi v budicnosti zamerat’ na jednej strane na zvySovanie urovne schopnosti ovladania
digitalnych technologii, ale na druhej strane je potrebné toto vzdelavanie personalizovat’ podla
jednotlivych profesii, veku a potreby interakcie tedrie s praxou. S tymito trendmi priamo
suvisia aj trendy vzdeldvanie a diverzita a vyuzivanie dat vo vzdelavani. Samozrejmostou je,
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aj s oh'adom na vel'mi rychly rozvoj technologického parku a jeho automatizaciu pomocou
robotizacie, aj celozivotné vzdeldvanie. Tuto skutoCnost’ sme zaznamenali vo vystupoch
vSetkych pertraktovanych néstrojov Al.

Posledné trendy uvadzané v tabulke sice uvadzaju len nastroje Gemini, ale je nutné
poznamenat’, Ze tento nastroj sme v porovnani s ostatnymi nastrojmi oslovovali az trikrat
a porovnanie jeho vystupov si vyhodnotime v nasledujicej kapitole.

Za zmienku eSte stoji skutoCnost’, ze rozsah vystupov z roznych nastrojov je odlisSny, napriek
tomu, Ze zadanie bolo rovnaké.

4. Komparacia troch ¢asovo odliSnych navrhov textov prezentovanych nastrojom Gemini
4.1. Porovnanie ,,Uvodov*

V podstate je moZzné konStatovat, Ze tito kapitola sa vo vSetkych troch textoch
navrhovanych ¢lankov obsahovo zhoduje. Viacero viet sa dokonca doslovne opakuje.
Rozsah textu vS8ak mierne klesa. Najrozsiahlejsi je v prvom navrhu, len nepatrne klesa
v druhom névrhu a oproti druhému névrhu opéat’ minimalne klesa v tretom navrhu. Je
vSak zrejmé, Ze texty sa nezhoduji na 100 %, ¢o znamena, Ze zdroje dat, z ktorych
nastroj Al Cerpal, sa v ¢ase pravdepodobne menili.

4.2. Porovnanie kapitol ,,Trendy, vyzvy a prileZitosti vzdelavania*

V nasledujtcej tabulke poskytujeme prehl'ad o trendoch uvadzanych vo vystupoch z nastroja
umelej inteligencie - Gemini.

Trendy Navrh ¢&.1 Navrh ¢&.2 Navrh &.3
Digitalizacia 4 y 4
Technologicky pokrok

Personalizdcia 4

Globalizacia 4 4 4
Zmena trhu prace 4 4
Demografické zmeny 4 4
Doraz na mdkké zrucnosti 4

Tabulka 2: Trendy vyvoja vzdelavania v navrhoch ziskanych v r6znych ¢asovych obdobiach
Zdroj: autor

Je zrejmé, Zze vSetky tri navrhy st v oblasti prognézy trendov vzdelavania zamerané
najma na technologicky pokrok a globalizaciu. Druhou dominantnou oblast'ou st demografické
zmeny a zmeny na trhu prace. Aj ked’ sa trendy v jednotlivych ndvrhoch v podstate zhoduju,
ich textovy popis sa liSi. Pri ndvrhu ¢.3 sa napriklad trend personalizdcia nevyskytuje ako
samostatnd polozka, ale figuruje pod popisom trendu technologicky pokrok. Vzhl'adom na
rozdielny popis trendov s rovnakym nazvom v réznych navrhoch je potrebné opét’ konstatovat’,
7ze predmetny nastroj Al cerpal v kazdom casovom obdobi z bazy dat, ktorej obsah sa
pravdepodobne menil.

V d’alSej tabulke uvadzame zoznam vyziev a prilezitosti, ktoré Gemini ponuka vo
svojich navrhoch v ramci progndzy vyvoja vzdelavania.
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Vyzvy a prileZitosti Navrh ¢.1 Navrh ¢&.2 Navrh &3
Dostupnost vzdelavania 14 y y

Kvalita vzdelavania 14 14

Financovanie vzdelavania 14

Nedostatok ucitelov 14 14
y

Integracia technologii
Globalizacia
Demografické zmeny
Zmeny na trhu prace

X XXX XIX

Tabul’ka 3: Vyzvy a prilezitosti vyvoja vzdelavania v navrhoch ziskanych v réznych ¢asovych obdobiach
Zdroj: autor

Opét je z vyssie uvedenej tabulky mozné vidiet', ze vsetky tri navrhy sa v podstate pri
stanoveni vyziev a prilezitosti budticeho vyvoja vzdeldvania zhoduji. Vynimku predstavuje len
navrh ¢.3, v ktorom sa posledné tri uvedené prilezitosti zhoduju s trendmi. Aj v tejto oblasti sa
popisy v jednotlivych navrhoch mierne liSia. Takze znovu moézeme zopakovat’ hypotézu, ze
predmetny nastroj Al cCerpal v kazdom casovom obdobi zbazy dat, ktorej obsah sa
pravdepodobne menil.

4.3. Porovnanie ,,Zaverov*

VSetky tri navrhy prezentuji ako nevyhnutni budicnost vzdelavanie, ktoré bude
musiet’ prejst’ vyznamnymi zmenami, aby uspokojilo potreby Studentov a spolocnosti v 21.
storo¢i. Vzdelavacie systémy musia teda byt flexibilné, relevantné a inkluzivne, aby dokazali
pripravit’ Studentov na uspech v rychlo sa meniacom svete.

Tento zasadny ciel je vSak v kaZdom navrhu opisany rozli¢nymi slovnymi vyjadreniami.

5. Celkové vyhodnotenie

Z nasho vyskumu vystupov z néstrojov umelej inteligencie na tému progndézovania

vyvoja vzdelavania vyplyva, Ze odpovede na nami kladené otdzky v tvode tejto Stadie nie je
mozné zodpovedat’ jednoznacne. Na otazku, ¢i Al nahradi ucitel'a, je mozné odpovedat’, Ze
vysokym percentom nahradi, ale nie uplne. Ucitel’ zostane vo vzdelavani zdsadnym aktérom,
ktory formuluje ciele, formy hodnotenia a kontrolu dosiahnutej urovne vzdelavania. Toto
konStatovanie je Ciasto¢ne aj odpoved’ou na otazku o hodnoteni pisomnych prac Studentov,
ktoré vypracovavaju za pomoci nastrojov Al. Z obsahu vyssie uvedenych kapitol je zrejmé, ze
pri kombinacii vystupov z réznych nastrojov nie je I'ahké pre pedagdga stanovit’ percento
autorskej tvorivej prace Studenta na predkladanej pisomnej préci.
Pri zachovani nutnosti ustnej odpovede Studenta danej zo strany pedagoga, je odpoved’ na
otazku o trovni logického myslenia, analytickych schopnosti a samostatnosti pri rozhodovani
tiez diskutabilnd. Osobne si myslime, Ze tato uroven sa aj napriek podmienke zo strany
pedagodga, znizi. Urcite bude mat Student k dispozicii viac informacii zo strany Al pre potreby
analyzy anadvézného prijimania rozhodovania, ale odporicania Al nemusia byt vzdy
adekvatne pre predmet rozhodovania. Tato skutoCnost’ plati aj vo vyucbe v oblasti
bezpecnostnych vied, pretoze Studenti APZ a nasledne absolventi budi vo svojej profesionalnej
kariére postaveni pred Specifickost’ charakterov pachatel'ov a okolnosti pachania nelegalnych
aktivit, ako aj pri prijimani rozhodnuti v pozicii spravneho orgénu.
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Zaver

Nas zaver pre budice formy vzdeldvania je vyuzivanie praktickych foriem vzdelavania
pomocou rieSenia konkrétnych situécii, s ktorymi sa Studenti urcite stretni vo svojej praxi
i zivote, za pritomnosti pedagoga stimulujiiceho logické spractivanie informaécii, podporu ich
analytickych zaverov a findlne hodnotenie ich predpokladaného prijimaného rozhodnutia.
Uloha pedagéga je zatial pri vzdelavani neodmyslitelna, pretoze nastroje AI s skor
syntaktickou pomockou, nie vSak sémantickou, pretoze emocionalny vplyv cCloveka pri
prijimani rozhodnuti je vzdy subjektivny. Napriek tomu, Ze databdzy, z ktorych Cerpaju nastroje
Al, st obrovské aneustidle denne objemovo narastaju, eSte stale je findlne rozhodovanie
v mnohych oblastiach Zivota ¢loveka na ¢loveku.

Stcasne si musime odpovedat’ na otazku, ktort sme si polozili v ivode nasej Studie. Aka
je prognodza vyuzivania umelej inteligencie pri vzdelavani v oblasti bezpecnostnych vied?
Z pohl'adu autora S§tadie su jej vysledky zaujimavé najmi pre vzdeldvanie v oblasti
kybernetickej bezpecnosti, ktoru by chcel zaviest’ ako novu Specializaciu do vyucby na APZ.

V dnesnej dobe sa Al stiva dolezitym ndstrojom pre zlepSenie kybernetickej
bezpecnosti. Celosvetové priemerné naklady na rieSenie incidentov v oblasti ochrany udajov
dosahuju mnohomilidnové sumy. Najlepsim spésobom, ako udrzat’ tieto ndklady €o najnizZsie,
je predchadzat’ kybernetickym utokom a incidentom vyuzivanim spolahlivej kybernetickej
bezpecnosti, vratane personalnej oblasti. Bezpe€nostné systémy mozu byt zlozité a vyzaduju si
interné odborné znalosti (vratane zamestnancov a Specialistov), ktoré mnohym organizaciam,
podnikom a spolo¢nostiam chybaju. V dosledku toho sa im nedari zaviest' dobry systém
kybernetickej bezpecnosti a zostavaju zraniteI'né voci kybernetickym ttokom a incidentom,
ktoré nésledne musia riesit’ Specialisti v kybernetickej bezpecnosti. Prave tento zavazny fakt je
potrebné zohl'adnit’ vo vyucbe buducich absolventov APZ.

Al mdze pomoct’ t€innejsie bojovat’ proti kybernetickym hrozbam a zniZit’ ich vplyv.
Jej rieSenia zhromazd'uju a analyzuji vel'ké objemy informdacii o monitorovani hrozieb
z viacerych zdrojov, ¢im umoziuji bezpe¢nostnym timom a analytikom rychlo reagovat’ na
hrozby a minimalizovat’ nasledky a Skody. Niektoré nastroje Al sa dokazu priebezne ,,ucit*
zudajov o zndmych hrozbach, ¢im moéZu rychlejSie identifikovat’ nové hrozby. Al tiez
automatizuje identifikdciu a analyzu rizik, takZze buduci bezpecnostni Specialisti, ktori budu
vzdelavani na APZ aj za podpory Al v oblasti ochrany osdb a majetku a verejnej spravy, mozu
nielen eliminovat’ opakujice sa alebo ¢asovo naro¢né ulohy, ale aj rychlo kategorizovat
a odstranovat’ hrozby.

Vyznam Al v akademickom prostredi na vSetkych urovniach vzdeldvania rastie a je
nevyhnutné, aby Skoly (vratane APZ) zaujali k jej vyuzivaniu vo vyucbe pragmaticky postoj
a aby im ,,neusiel vlak®, tak ako sa to pri adaptacii u¢ebnych planov na vyuzivanie digitalizacie
vo vyucbe odbornych predmetov stalo uz viackrat.

Na samotny zaver by sme chceli zdoraznit, Ze Al sice nenahradi ucitel’a Uplne, ale
v budicnosti sa postupne stane kIiCovym hraCom vo vzdeldvani Studentov v oblasti
bezpec€nostnych vied.
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Summary

The aim of the present scientific article is to familiarize the reader with the proposed
outputs of several artificial intelligence tools on the given topic in the form of a request to
develop a scientific article on the topic ““ Forecasting the Development of Education . Using
the methods of scientific research, we evaluated the contribution of these proposals, their
congruent recommended areas, as well as altered versions of the proposals, changing over time
for the same assignment. From the research we came to the conclusions which assessed the
future of teacher participation in the learning process, but also the level of future development
of students' logical thinking, analytical skills and decision-making abilities in their future
practice.
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