DODATOK ¢. 1

KU KOLEKTIVNEJ ZMLUVE
PRE ZAMESTNANCOV ODMENOVANYCH PODL’A ZAKONA
¢. 553/2003 Z. z. O ODMENOVANI NIEKTORYCH
ZAMESTNANCOV PRI VYKONE PRACE VO VEREJNOM
ZAUJME
A O ZMENE A DOPLNENI NIEKTORYCH ZAKONOV
V ZNENI NESKORSICH PREDPISOV
NA ROK 2024

Zmluvné strany

Akadémia Policajného zboru v Bratislave, Sklabinska ¢. 1, 835 17 Bratislava
zastipena rektorom Akadémie Policajného zboru v Bratislave
plk. v. v. doc. Ing. Stanislavom SISULAKOM, PhD., MBA
rektor

Zakladna organizacia Odborového zvizu policie v Slovenskej republike & 8/58
pri Akadémii Policajného zboru v Bratislave
zastupena mjr. PaedDr. Annou Kozanikovou, PhD.
predseda ZO OZP ¢. 8/58

sa dohodli, Ze Kolektivna zmluva pre zamestnancov odmetiovanych podla zdkona &,
553/2003 Z. z. o odmetiovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom
zaujme a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov na rok
2024 sa meni a dopliia takto:

1. V cCasti IT odsek 12 sa text:

,»P1i prvom skon€eni pracovného pomeru po nadobudnuti naroku na predCasny starobny
ddchodok, na starobny déchodok alebo invalidny déchodok, ak pokles schopnosti vykonavat
zarobkovu Cinnost’ je viac ako 70%, akadémia poskytne zamestnancovi nad rozsah
ustanoveny v §-e 76a Zdkonnika prace a kolektivnej zmluvy vyssieho stupiia na obdobie
1.1.2023 - 31.8.2024 zvysenie odchodného

a) v sume dvoch funkénych platov/priemernych mesaénych zarobkov ak odpracoval
u akadémie/zamestnévatela viac ako jeden rok a menej ako 30 rokov,

b) v sume troch funkénych platov/priemernych mesaénych zarobkov ak odpracoval
u akadémie/zamestnavatel’a najmenej 30 rokov.“



Nahradzuje textom:

»Pri. prvom skonceni pracovného pomeru po nadobudnuti ndroku na predcasrzy

starobny déchodok, na starobny déchodok alebo invalidny déchodok, ak pokles schopnosti

wkonaval zdrobkovii Cinnost’ je viac ako 70%, akadémia poskytne zamestnancovi nad

rozsah ustanoveny v § 76a Zdkonnika prdce, zvySenie odchodného

a) v sume troch funkénych platovipriemernych mesacnych zdrobkov ak odpracoval
u akadémie/zamestndvatela viac ako jeden rok a menej ako 30 rokov,

b) v sume Styroch funkcénych platovipriemernych mesacnych zdrobkov ak odpracoval
u akadémie/zamestndvatela najmenej 30 rokov.

2. V casti II odsek 13 sa text:

»Akadémia poskytne zamestnancovi nad rozsah ustanoveny v §e 76 ods.1, 2 Zakonnika
prace a kolektivnej zmluvy vysSieho stuptia na prislusny kalendérny rok zvy3enie odstupného
pri skonCeni pracovného pomeru vypoved’ou alebo dohodou z dévodu uvedenych v §-e
63 ods. 1 pism. a) alebo b) Zékonnika prace v sume jedného jeho funkéného platu /
priemerného mesacného zarobku.

Nahradzuje textom:

»Akadémia poskytne zamestnancovi nad rozsah ustanoveny v § 76 ods. 1, 2 Zdkonnika
prdce, zvySenie odstupného pri skonceni pracovného pomeru vypovedou alebo dohodowu
zddvodov uvedenych v § 63 ods. 1 pism. a) alebo b) Zdkonnika prdce v sume dvoch jeho
Junkénych platov/priemernych mesacnych zdrobkov.

Tento dodatok nadobtida platnost’ a i¢innost’ diom podpisania zmluvnymi stranami.

Ustanovenia dojednané tymto dodatkom stracaju platnost’ diiom nadobudnutia Géinnosti
Kolektivnej zmluvy vy$Sieho stupfia pre zamestnavatelov, ktori pri odmetiovani
postupuju podl'a zékona €. 553/2003 Z. z. o odmetiovani niektorych zamestnancov pri
vykone prace vo verejnom zaujme.
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