Vedecko-pedagogicka charakteristika osob

Datum poslednej aktualizacie 31.12.2023

|. Zakladné udaje

1.1 Priezvisko Kezman

1.2 Meno Katarina

1.3 Tituly PaedDr., Mgr., PhD.

1.4 Rok narodenia 1981

1.5 Nazov pracoviska Katedra sukromnopravnyych vied

1.6 Adresa pracoviska Akadémia Policajného zboru v Bratislave,
ul. Sklabinska 1, 835 17 Bratislava

1.7 Pracovné zaradenie odborny asistent

1.8 E-mailova adresa katarina.kezman@minv.sk
katarina.kezman@akademiapz.sk

1.9 Hyperlink na zaznamy osoby v Registri https://www.portalvs.sk/regzam/detail/33621

zamestnancov vysokych skol

.10 Nazov studijného odboru, v ktorom osoba bezpecnostné vedy

posobi na vysokej Skole

.11 ORCID iD

Il. Informacie o vysokoskolskom vzdelani a d'alSom kvalifikaénom raste

Il.a Nazov vysokej Skoly alebo Il.b Rok Il.c Odbor a program
institicie
1.1 Vysokoskolské Akadémia PZ v Bratislave 2013 Ochrana os6b a majetku,
vzdelanie prvého stupna Bezpecnostnopravna
ochrana oséb a majetku
1.2 Vysokoskolské Pedagogicka fakulta 2004 Ugitel'stvo pre 1. stuperi ZS
vzdelanie druhého stupiia = Trnavska univerzita v Trnave
Akadémia PZ v Bratislave 2015 Ochrana os6b a majetku,
Bezpecnostnopravna
ochrana oséb a majetku
Il.2a Rigor6zne konanie Pedagogicka fakulta UK Bratislava 2008 Ucitel'stvo
vSeobecnovzdelavacich
predmetov
11.3 Vysokoskolské Akadémia PZ v Bratislave 2020 Bezpecnostné vedy,
vzdelanie tretieho stupna Bezpecnostnopravna

ochrana oséb a majetku
11.4 Titul docent
11.5 Titul profesor
11.6 Doktor vied
1.7 DalSie vzdelavanie

lll. Suc¢asné a predchadzajliice zamestnania

lll.a Zamestnanie/pracovné lll.b Institucia ll.c Casové vymedzenie
zaradenie
vysokoskolsky ucitel Akadémia Policajného zboru v Bratislave od 2021 odborny asistent
doteraz

starsi referent Specialista Prezidium Policajného zboru od 2004 do 2021


mailto:katarina.kezman@minv.sk
mailto:katarina.kezman@akademiapz.sk
https://www.portalvs.sk/regzam/detail/33621

IV. Rozvoj pedagogickych, odbornych, jazykovych, digitalnych a inych

zrucénosti

IV.a Popis aktivity, nazov kurzu IV.b Nazov instittucie IV.c Rok
(ak iSlo o kurz), iné
Jesenna 8kola prava SAV 2021

V. PrehPad aktivit v ramci pedagogického a vedeckého pdésobenia na

sokej Skole

V.1 Prehfad zabezpecovanych profilovych Studijnych predmetov v aktualnom akademickom
roku podrFa Studijnych programov
V.1a Nazov profilového predmetu V.1b Studijny V.1c V.1d Studijny odbor
program Stupen

V.2 PrehPad o zodpovednosti za uskutoénovanie, rozvoj a zabezpecenie kvality Studijného
programu na vysokej Skole v aktualnom akademickom roku
V.2a Nazov studijného programu V.2b Stupen V.2c¢ Studijny odbor

V.3 Prehlad o zodpovednosti za rozvoj a kvalitu odboru habilitacného konania a inauguracného
konania v aktualnom akademickom roku

V.3a Nazov odboru habilitaéného V.3b Studijny odbor, ku ktorému je priradeny

konania a inauguraéného konania

V.4 Prehlad o vedenych zavere¢nych pracach

V.4a Bakalarske V.4b V.4c Dizertacné
Diplomov
é
V.4.1 Pocet aktualne vedenych - -
zavereénych prac
V.4.2 Pocet obhajenych zavereénych 3 7

prac
V.5 PrehPad zabezpecovanych ostatnych Studijnych predmetov podla studijnych programov v
aktualnom akademickom roku na akadémii

V.5a Nazov predmetu V.5b Studijny V.5¢c V.5d Studijny odbor
program Stupen

Pracovné pravo 1 Bezpecnostnopravn | 1. Bezpecnostné vedy
e sluzby vo verejnej
sprave

Pracovné pravo 2 Bezpecnostnopravn | 1. Bezpecnostné vedy
e sluzby vo verejnej
sprave

Pravo Statnej sluzby Bezpecnostnopravn | 2. Bezpecnostné vedy

a ochrana os6b
a majetku



Pracovné pravo Bezpecnostnopravn | 1. Bezpecnostné vedy
a ochrana oséb
a majetku

Pravo Statnej sluzby Z Bezpecnostnopravn | 1. Bezpecnostné vedy
a ochrana oséb
a majetku

Pravo Statnej sluzby Bezpecnostnopravn | 2. Bezpecnostné vedy
a ochrana oséb
a majetku

Pracovné pravo Bezpecnostnopravn | 2. Bezpecnostné vedy
a ochrana oséb
a majetku

V.6 Prehlad zabezpecovanych ostatnych studijnych predmetov podFa studijnych programov za
poslednych Sest rokov na akadémii
V.6a Nazov predmetu V.6b Studijny V.6c V.6d Studijny odbor
program Stupen

Pracovné pravo 1 Bezpecnostnopravn | 1. Bezpecnostné vedy
e sluzby vo verejnej
sprave

Pracovné pravo 2 Bezpecnostnopravn | 1. Bezpecnostné vedy
e sluzby vo verejnej
sprave

Pravo Statnej sluzby Bezpecnostnopravn | 2. Bezpecnostné vedy
a ochrana oséb
a majetku

Pracovné pravo Bezpecnostnopravn | 1. Bezpecnostné vedy
a ochrana oséb
a majetku

Pravo Statnej sluzby Z Bezpecnostnopravn | 1. Bezpecnostné vedy
a ochrana oséb
a majetku

Pravo statnej sluzby Bezpecnostnopravn | 2. Bezpecnostné vedy
a ochrana oséb
a majetku

Pracovné pravo Bezpecnostnopravn | 2. Bezpecnostné vedy
a ochrana oséb
a majetku

V.7 PrehFad zabezpeéovanych predmetov v d'alSom $pecializovanom vzdelavani

V.7a V.7b V.7c Vv.7d V.7e V.7f
Nazov predmetu/kurzu Studijny program Stupen Institucia Studijn Rok
y odbor
Predmety sukromnopravnych Akadémia PZ Bezpetn od
disciplin/Specializaéné policajné v Bratislave ostné 2021
$tadium pre absolventov civilnych vedy doteraz
a vojenskych vysokych $kol
Kurz vzdelavania policajného Akadémia PZ od
manazmentu v Bratislave 2021
doteraz

V.8 Najvyznamnejsia pedagogicka éinnost na inych vysokych $kolach (maximalne pét)
V.8a . V.8b V.8c v.8d _V.8e V.8f
Nazov predmetu/kurzu Studijny program Stupen Institacia Studijn Rok

y odbor



VI. Profil kvality tvorivej ¢innosti (prehPad vystupov tvorivej €¢innosti a

ohlasov na vystupy tvorivej ¢innosti)
V1.1 PrehPad vystupov tvorivej ¢innosti a ohlasov na vystupy tvorivej €innosti

Vl.1a VI.1b
Celkov Za poslednych Sest rokov
o

VI.1.1 Pocet vystupov tvorivej éinnosti 4 4

A+

A

A- 1 1

B 3 3

Cc

VI.1.2 Pocet vystupov evidovanych vo
Web of Science alebo Scopus

VI.1.3 Pocet ohlasov na vystupy tvorivej
cinnosti

VI.1.4 Pocet citacii evidovanych vo Web of
Science alebo Scopus

VI.1.5 Pocet pozvanych prednasok na
medzinarodnej/narodnej trovni

V1.1.6 Pocet projektov ziskanych na
financovanie vyskumu

V1.2 Najvyznamnej$ie vystupy tvorivej éinnosti (maximalne pat vystupov)

AFC 1 KEZMAN, Katarina
Zmeny v pracovnopravnych vztahoch vplyvom pandémie
COVID-19 = Changes in labor-law relations due to the
COVID-19 pandemic / aut. Katarina Kezman.
In: Pandemie Covid-19 a jeji dopady do oblasti
soukromého prava a bezpecnosti [print] / zost. Josef
Salag, rec. Milo$ Lacko, rec. Véra Stangova. - Praha :
Policejni akademie Ceské republiky, 2021. - ISBN
978-80-7251-528-8. - S. 34-42.
Sign.: F 20694
[KEZMAN, Katarina (100%)]

Autor sa v prispevku zameriava najma na legislativne zmeny
v Zakonniku prace, ktoré boli prijaté po¢as pandémie COVID-19.
V prvej Casti ¢lanku sa venuje najmé jedenastej Casti Zakonnika
prace, teda ustanoveniam Zakonnika prace, ktoré sa aplikovali od
Uc¢innosti predmetnej novely Zakonnika prace, t. j. od 4. aprila
2020.V druhej Casti €lanku sa autor venoval zékonu €. 76/2021
s uginnostfou od 01. marca 2021 ato najma pravnej Uprave
instituitov - domackej praci atelepraci, ktorych pravne
vymedzenie je v §52 Zakonnika prace.

Podla kritérii Vedeckej rady Akadémie Policajného zboru v
Bratislave urcujucich segmentaciu vystupov ide o prispevok, ktory
predstavuje ur€ity prinos krozvoju bezpecnostnych vied
v narodnom kontexte, aj preto si autor dovolil zaradit tento vystup
do kategdrie B.

AFD 1 KEZMAN, Katarina Domaca praca, teleprace ¢i home
office - st v tom rozdiely? = Homework, telework or
home office - are there differences? / aut. Katarina

2. Kezman. In: Pravne rozpravy on-screen 3. [elektronicky
dokument] : sekcia sukromného prava / zost. Julia
Ondrova, zost. Martin Piry, zost. Michal Uradnik, rec.
Vlasta Kunova, rec. Katarina éevcové, rec. Monika
Némethova. - Banska Bystrica : Vydavatel'stvo Univerzity
Mateja Bela v Banskej Bystrici - Belianum, 2021. - ISBN



978-80-557-1933-7. - S. 118-125.

Doi: 10.24040/pros.07.05.2021.ssp.118-125
Sign.: kopia.

[KEZMAN, Katarina (100%)]

Autor sa v prispevku zameriava na pracu z domu, tzv. home office
alebo domacku pracu - to su vSetko pojmy, ktoré v praxi
predstavuji Specificky druh vykonavania prace, ktora nie je
viazana na pracovisko  zamestnavatela. V dosledku
Sirenia koronavirusu na Slovensku sa tieto instituty stali obzvlast
vyuzivanou moznostou. Na vzniknutd situaciu reflektoval aj
Zakonnik prace.

Podla kritérii Vedeckej rady Akadémie Policajného zboru v
Bratislave ur€ujucich segmentaciu vystupov ide o prispevok, ktory
predstavuje urcity prinos krozvoju bezpecnostnych vied
v narodnom kontexte, aj preto si autor dovolil zaradit tento vystup
do kategoérie B.

V2 KEZMAN, Katarina Sluzobné hodnotenie ako jeden zo
zakladnych podkladov na rozhodovanie vo veciach
sluzobného pomeru policajtov / aut. Katarina Kezman.
In: Aktualne otazky sukromného prava [print] : zbornik
prispevkov z vedeckej konferencie s medzinarodnou
Gcéastou konanej dria 21. jana 2022 / zost. Vladislav
Marko, zost. Katarina Kezman, rec. Alexandra Léwy, rec.
Juraj Hamul'ak. - Bratislava : Akadémia Policajného
zboru v Bratislave, 2022. - ISBN 978-80-8054-972-5. - S.
40-45. Sign.: F 20946, SF 1989, E-Book 166 [KEZMAN,
Katarina (100%)]

Autor sa zameriava na sluzobné hodnotenie policajtov.
Nadriadeny v sluzobnom hodnoteni overuje na zaklade
dosahovanych vysledkov pri plneni sluzobnych dloh, moralnych
a osobnostnych vlastnosti opravnenost zaradenia policajta na
konkrétnej funkcii. Sluzobné hodnotenie je zakladnym podkladom
na rozhodovanie vo veciach sluzobného pomeru. Vzhladom na
tieto skutoCnosti musi nadriadeni pri spracovani sluzobného
hodnotenia postupovat v sllade so zakonom avyhybat sa
jednostrannému, tendenénému a neobjektivnemu hodnoteniu.

Podla kritérii Vedeckej rady Akadémie Policajného zboru v
Bratislave ur€ujucich segmentaciu vystupov ide o prispevok, ktory
predstavuje urcity prinos krozvoju bezpecnostnych vied
v narodnom kontexte, aj preto si autor dovolil zaradit tento vystup
do kategoérie B.

V2 KEZMAN, Katarina Disciplinarna pravomoc
nadriadeného v aplikaénej praxi = Disciplinary authority
of the superior in application practice / aut. Katarina
Kezman. In: Aktualni otazky prava a bezpecnosti [print] /
zost. Josef Salag, zost. David Dlouhy, zost. Jan Bajura,
rec. Véra étangové, rec. Jan Dvorak. - Praha : Policejni
akademie Ceské republiky, 2023. - ISBN
978-80-7251-562-2. - S. 71-85. [KEZMAN, Katarina
(100%)]

Autor sa v prispevku zameriava na disciplinarnu pravomoc
nadriadenych, ktoru realizuju pri poruseni sluzobnych povinnosti



podriadenymi  policajtami. Popisuje  zasady  ukladania
disciplinarnych opatreni. Na dvoch pripadoch zo sudnej praxe
poukazuje na pochybenia, ktorého sa dopustil odvolaci organ.
V zavere su ponuknuté navrhy de lege ferenda, v suvislosti
s odvolacim organom. Vo vysledku by tento postup mal prispief
k objektivnejSiemu a zakonnejSiemu postupu v pripade vyuzitia
riadnych opravnych prostriedkov.
Podla kritérii Vedeckej rady Akadémie Policajného zboru v
Bratislave ur€ujucich segmentéciu vystupov ide o prispevok, ktory
predstavuje urcity prinos k rozvoju bezpecnostnych vied
v narodnom kontexte, aj preto si autor dovolil zaradit tento vystup
do kategérie A-.
VI.3 Najvyznamnej$ie vystupy tvorivej &innosti za poslednych Sest rokov (maximalne pat
vystupov)

AFC 1 KEZMAN, Katarina
Zmeny v pracovnopravnych vztahoch vplyvom pandémie
COVID-19 = Changes in labor-law relations due to the
COVID-19 pandemic / aut. Katarina Kezman.
In: Pandemie Covid-19 a jeji dopady do oblasti
soukromého prava a bezpecnosti [print] / zost. Josef
Salag, rec. Milo$ Lacko, rec. Véra Stangova. - Praha :
Policejni akademie Ceské republiky, 2021. - ISBN
978-80-7251-528-8. - S. 34-42.
Sign.: F 20694
[KEZMAN, Katarina (100%)]

Autor sa v prispevku zameriava najma na legislativne zmeny
v Zakonniku prace, ktoré boli prijaté po¢as pandémie COVID-19.
V prvej Casti ¢lanku sa venuje najmé jedenastej Casti Zakonnika
prace, teda ustanoveniam Zakonnika prace, ktoré sa aplikovali od
Uc¢innosti predmetnej novely Zakonnika prace, t. j. od 4. aprila
2020.V druhej Casti €lanku sa autor venoval zékonu €. 76/2021
s uginnostfou od 01. marca 2021 ato najma pravnej Uprave
instituitov - domackej praci atelepraci, ktorych pravne
vymedzenie je v §52 Zakonnika prace.

Podla kritérii Vedeckej rady Akadémie Policajného zboru v
Bratislave ur€ujucich segmentéaciu vystupov ide o prispevok, ktory
predstavuje ur€ity prinos k rozvoju bezpe¢nostnych vied

v narodnom kontexte, aj preto si autor dovolil zaradit tento vystup
do kategdrie B.

AFD 1 KEZMAN, Katarina Domaca praca, teleprace ¢i home
office - sU v tom rozdiely? = Homework, telework or
home office - are there differences? / aut. Katarina
Kezman. In:
Pravne rozpravy on-screen 3. [elektronicky dokument] :
sekcia sukromného prava / zost. Julia Ondrova, zost.
Martin Piry, zost. Michal Uradnik, rec. Vlasta Kunova,
rec. Katarina Sevcova, rec. Monika Némethova. -
Banska Bystrica : Vydavatel'stvo Univerzity Mateja Bela v
Banskej Bystrici - Belianum, 2021. - ISBN
978-80-557-1933-7. - S. 118-125.

Doi: 10.24040/pros.07.05.2021.ssp.118-125
Sign.: kopia.
[KEZMAN, Katarina (100%)]

Autor sa v prispevku zameriava na pracu z domu, tzv. home office
alebo doméacku pracu - to su vSetko pojmy, ktoré v praxi
predstavuju Specificky druh vykonavania prace, ktora nie je



viazana na pracovisko  zamestnavatela. V dosledku
Sirenia koronavirusu na Slovensku sa tieto institGty stali obzvlast
vyuzivanou moznostou. Na vzniknutd situéaciu reflektoval aj
Zakonnik prace.

Podla kritérii Vedeckej rady Akadémie Policajného zboru
Bratislave uréujucich segmentaciu vystupov ide o prispevok,
ktory predstavuje urcity prinos k rozvoju bezpecnostnych vied
v narodnom kontexte, aj preto si autor dovolil zaradit tento
vystup do kategorie B.

V2 KEZMAN, Katarina Sluzobné hodnotenie ako jeden zo
zakladnych podkladov na rozhodovanie vo veciach
sluzobného pomeru policajtov / aut. Katarina Kezman.
In: Aktualne otazky sukromného prava [print] : zbornik
prispevkov z vedeckej konferencie s medzinarodnou
GcGastou konanej dria 21. jana 2022 / zost. Vladislav
Marko, zost. Katarina Kezman, rec. Alexandra Léwy, rec.
Juraj Hamul'ak. - Bratislava : Akadémia Policajného
zboru v Bratislave, 2022. - ISBN 978-80-8054-972-5. - S.
40-45. Sign.: F 20946, SF 1989, E-Book 166 [KEZMAN,
Katarina (100%)]

Autor sa zameriava na sluzobné hodnotenie policajtov.
Nadriadeny v sluzobnom hodnoteni overuje na zaklade
dosahovanych vysledkov pri plneni sluzobnych dloh, moralnych
a osobnostnych vlastnosti opravnenost zaradenia policajta na
konkrétnej funkcii. Sluzobné hodnotenie je zakladnym podkladom
na rozhodovanie vo veciach sluzobného pomeru. Vzhladom na
tieto skutoCnosti musi nadriadeni pri spracovani sluzobného
hodnotenia postupovat v sllade so zakonom avyhybat sa
jednostrannému, tendenénému a neobjektivnemu hodnoteniu.

Podla kritérii Vedeckej rady Akadémie Policajného zboru v
Bratislave ur€ujucich segmentéaciu vystupov ide o prispevok, ktory
predstavuje urcity prinos k rozvoju bezpeénostnych vied

v narodnom kontexte, aj preto si autor dovolil zaradit tento vystup
do kategoérie B.

V2 KEZMAN, Katarina Disciplinarna pravomoc
nadriadeného v aplika¢nej praxi = Disciplinary authority
of the superior in application practice / aut. Katarina
Kezman. In: Aktualni otazky prava a bezpecnosti [print] /
zost. Josef Salag, zost. David Dlouhy, zost. Jan Bajura,
rec. Véra étangové, rec. Jan Dvorak. - Praha : Policejni
akademie Ceské republiky, 2023. - ISBN
978-80-7251-562-2. - S. 71-85. [KEZMAN, Katarina
(100%)]

Autor sa v prispevku zameriava na disciplinarnu pravomoc
nadriadenych, ktoru realizuju pri poruseni sluzobnych povinnosti
podriadenymi  policajtami. Popisuje  zasady  ukladania
disciplinarnych opatreni. Na dvoch pripadoch zo sudnej praxe
poukazuje na pochybenia, ktorého sa dopustil odvolaci organ.
V zavere su ponuknuté navrhy de lege ferenda, v suvislosti
s odvolacim organom. Vo vysledku by tento postup mal prispief
k objektivnejSiemu a zakonnejSiemu postupu v pripade vyuzitia
riadnych opravnych prostriedkov.

Podla kritérii Vedeckej rady Akadémie Policajného zboru v



Bratislave ur€ujucich segmentéaciu vystupov ide o prispevok, ktory
predstavuje urcity prinos k rozvoju bezpeénostnych vied
v narodnom kontexte, aj preto si autor dovolil zaradit tento vystup
do kategérie A-.

5.

V1.4 Najvyznamnej$ie ohlasy tvorivej &éinnosti (maximalne pét vystupov)
1.

2,

3.
4,
5.

VI.4A Najvyznamnej$ie ohlasy tvorivej éinnosti za poslednych Sest rokov (maximalne pat
vystupov)

V1.5 Uéast na rieseni (vedeni) najvyznamnej$ich vedeckych projektov za poslednych Sest rokov
(maximalne pit’ projektov)
1.

SIESINES

2.

3.

4.

5.

VI.6 Uéast na rieSeni (vedeni) najvyznamnejSich vedeckych projektov (maximalne péat
projektov)

1.

2.

3.

VIl. Prehfad aktivit v organizovani vysokoskolského vzdelavania

-

a tvorivych ¢innosti

VI.1 NajvyznamnejSie funkcie a ¢lenstvda vo vedeckych, odbornych a profesijnych
spoloé&nostiach a v redakénych radach (maximalne pét)

Vi1
Vil.1a VIl.1b Casové
Aktivita/funkcia Nazov institacie/grémia vymedzenie

posobenia



VI.2 NajvyznamnejSie funkcie a ¢lenstvda vo vedeckych, odbornych a profesijnych
spoloé&nostiach a v redakénych radach za poslednych Sest rokov (maximalne pét)

Vil.2¢

Vil.2a . P - Casové
Aktivita/funkcia VII.2b Nazov institucie/grémia vymedzenie
posobenia

VIll. NajvyznamnejSie zahraniéné mobility a pésobenia so zameranim na

vzdelavanie v studijnom odbore

Viil.d
Mobilitna schéma/
pracovny kontrakt/iné

Vlil.c Obdobie trvania

Vlil.a Nazov institucie VIIl.b Sidlo institucie posobenia/pobytu

IX. Iné relevantné skutoc¢nosti

IX.1 Charakteristika aktivit suvisiacich s prisluSnym studijnym odborom

Aktivne sa podiela na zabezpe€ovani vyucby, tvorbe Studijnej literatiry, tvorbe predmetov vramci Studijného
odboru ,,Bezpecnostné vedy“. Aktivne sa zapaja do domacich ako aj zahraniénych konferencii a seminarov. Je
spoluorganizatorom domécich konferencii. Podiel'a sa na zabezpe€ovani vyucby a spracovani uéebnych pomécok
vramci dalSieho vzdelavania, participuje na épecializovanom policajnom vzdelavani, kurzov NBU, Kurzu
vzdelavania policajného manazmentu.

IX.2 Ostatné aktivity

V sucasnosti rozvija spolupracu s pracoviskami odbornej — policajnej praxe a pravnej praxe a odbornikmi v oblasti sukromného
prava, najma v ramci ich participacie na vyucbe a na vedecko-teoretickych podujatiach.



